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Formazione di apprendisti

Descrizione

Trasmettere capacita e competenze professionali e sociali agli apprendisti in azienda.

Requisiti
Nessuno

Obiettivo
Utilizzare nella pratica le tecniche di conduzione e di formazione nei rapporti con apprendisti.

Lei € nella situazione di:

Adattare la formazione in relazione alle risorse aziendali.
Giudicare le capacita raggiunte dagli apprendisti.

e in base a queste, determinare gli obiettivi individuali da raggiungere.

Trasmettere le proprie conoscenze.

Contenuto

Durata

Basi della formazione professionale.

Basi legali del rapporto con I'apprendista.
Evoluzione dei giovani

Indirizzare i giovani

Promozione della salute / prevenire le dipendenze
Pianificazione della formazione

Insegnare e studiare in un'impresa

Qualifica di apprendisti.

16 ore lezione / 24 ore studio individuale

Corsi d’approfondimento

Presentare
Comunicare

Tecniche di lavoro
Competenze personali

Curricolo di preparazione per il certificato di tecnico in geomatica
Modulo di base ,,Personalita“

| Competenze personali | Formazione di apprendisti | Tecnica di lavoro
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